
Verstärke unser Team am Standort Eutin zum 01.11.2024 als 

Lehrkraft (m/w/d) in der Pflege
in Teil- oder Vollzeit mit bis zu 38,5 Stunden/Woche. Die Stelle ist unbefristet zu besetzen. 

 

Die DRK Akademie SH in Trägerschaft des DRK-Landesverbandes Schleswig-Holstein e. V. ist mit ihren zzt. ca. 680 Ausbildungsplätzen einer der größten Anbieter in der Pflegeausbildung in Schleswig-Holstein.
Zusätzlich engagiert sich die DRK Akademie SH mit einem großen Angebot in der Fort- und Weiterbildung und Anpassungsqualifizierungen für Pflegekräfte mit ausländischem Abschluss.

Deine Aufgaben
Du übernimmst theoretische und praktische Unterrichtseinheiten (bei einem wöchentlichen Stundendeputat von 22 UE bei Vollzeit). Die Inhalte orientieren sich an deinen individuellen Schwerpunkten und
sind Teil des Unterrichtskonzeptes der Kompetenzbereiche
Du unterstützt die Ausbildungsbetriebe, die Praxisanleitenden und die Azubis dabei, die Ausbildung erfolgreich abzuschließen. Dafür vermittelst du nicht nur beruflichen Kompetenzen, sondern förderst auch
die kulturelle Integration
Wir wollen uns und unsere Angebote kontinuierlich weiterentwickeln und innovativ gestalten. Dafür bringst du deine kreativen und konzeptionellen Ideen ins Team ein
Deine vielfältigen Aufgaben organisierst du eigenverantwortlich

Dein Profil
Deine Berufsausbildung hast du in einem pflegerischen Beruf erfolgreich abgeschlossen und verfügst bereits über erste praktische Berufserfahrung
Du hast mind. einen Bachelor in Pflege-/ Medizinpädagogik oder in einem artverwandten Studium. Darüber hinaus bist du bereit ein pflege-/ medizinpädagogisches Hochschulstudium (Master) zu
absolvieren. Dabei unterstützen wir dich gerne durch bezahlte Freistellung für Studienleistungen oder durch die Übernahme der Studiengebühren
Idealerweise verbindest du fachliches Knowhow aus der Praxis mit ersten Lehrerfahrungen und gibst so dein Wissen mit Freude weiter
Als Teamplayer (m/w/d) hast du Freude an interdisziplinärer Zusammenarbeit

Wir bieten dir
Attraktive Vergütung nach TV-DRK-LV S-H e. V. mit betrieblicher Altersvorsorge und Sonderzahlung
Möglichkeit zum Home-Office für eine ausgewogene Work-Life-Balance
29 Urlaubstage, 24.12. und 31.12. arbeitsfreie Tage
Fachliche und persönliche Entwicklungsperspektiven durch individuelle Personalentwicklung
Gute Erreichbarkeit mit dem ÖPNV, Unterstützung des Jobtickets und des Bike-Leasings
Vielfältiges betriebliches Gesundheitsmanagement mit einer zusätzlichen externen Mitarbeitendenunterstützung in herausfordernden Lebenslagen
Verschiedenste DRK-Mitarbeitendenvorteile

Für Informationen vorab steht dir Stefan Precht per E-Mail gerne zur Verfügung: stefan.precht@drk-sh.de

Schwerbehinderte Bewerbende werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.

Lerne den DRK-Landesverband Schleswig-Holstein e. V. als attraktiven Arbeitgeber auch im Internet unter www.drk-sh.de und www.drk-akademie-sh.de kennen.

 

Möchtest du Teil unseres Teams werden?
Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung! Sende uns gerne deine Unterlagen über unser Karriereportal www.drk-karriere.sh

 

DRK-Landesverband Schleswig-Holstein e. V.
Personalwesen
Klaus-Groth-Platz 1, 24105 Kiel

https://www.nah.sh/de/fahrkarten/jobticket/
https://www.bikeleasing.de/
https://www.otheb.de/
https://drk.mitarbeitervorteile.de/
http://www.drk-sh.de/
http://www.drk-akademie-sh.de/
https://drk-sh.dvinci-hr.com/de/jobs
https://www.drk-sh.de/

